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NESIBE AYDIN EGIiTiM KURUMLARI

AKADEMIK DURUSTLUK POLITIiKASI
Birinci Boliim

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

MADDE 1: Amacg
Bu politika, Nesibe Aydin Okullarinda sinav, performans ¢aligsmalar1 ve projeler gibi tiim
akademik siireclerde akademik diiriistliiglin saglanmasin1 amagclar. Okul, 6grenciler, 6gretmenler,

veliler ve okul yoneticileri gibi tiim paydaslarin s6z konusu siireglerde “ayni dili konugmasini1”

bekler.

MADDE 2: Kapsam
Bu Yonerge, Nesibe Aydin Okullariin ilkokul, ortaokul ve lise 6grencilerine yonelik akademik

diirtistliik ilkelerini kapsar.

MADDE 3: Dayanak

Bu politika; Milli Egitim Bakanlig1 Ogretim Programi, Uluslararas1 Bakalorya Programlari,
Uluslararas1 Bakalorya Akademik Diiriistliik Yonergesi, Cambridge Assessment International
Education Ogretmenler I¢in intihal Onleme Rehberi ve Cambridge Assessment International

Education Aday Bilgi Dokiimani’na dayanilarak hazirlanmstir.

MADDE 4: Politika Komitesi Uyeleri

Politika Komitesi; Okul Miidiirii / IB DP Koordinatorii, Cambridge Assessment International ve
IGCSE Koordinatérleri, PYP Koordinatorii, her okul kademesinden 6gretmen temsilcileri,
psikolojik danigmanlar ile 6grenci ve veli temsilcilerinden olusur. Komite, politikay1 her yil
gbzden gegirmek ve IB standartlari ile okul genelindeki akademik diiriistliik beklentilerine

uyumlu sekilde giincellemek amaciyla toplanir.

MADDE S: Tamimlar

a) Thlal: Diizeni bozma, zarar verme, yasa ve kurallara uymama durumu.

b) Tekrar (Duplication): Bir calismanin yeniden iiretilmesi veya kopyalanmasi.
¢) Turnitin: Intihal ve yapay zeka tespit hizmeti sunan web tabanli sistem.

.....

e) Veli: Ogrencinin ebeveyni ya da yasal olarak sorumlu kisisi.



/) Nesibe Aydin

f) Psikolojik Damisman: Okulun tiim birimlerinde dgrencilerin sosyal, duygusal ve akademik

gelisimlerini degerlendiren ve raporlayan kisi.

ikinci Boliim

Nesibe Aydin Okullar1 Akademik Diiriistliik Felsefesi

MADDE 6: Akademik Diiriistliik Felsefesi ve Temel Degerler

Nesibe Aydin Okullari'nda Akademik Diiriistliik Felsefemizin temeli, tiim akademik ¢aligmalarin
kendi s6zlerimizi ve sesimizi yansitmasi, entelektiiel diiriistliiglin degerinin taninmasi ve bireysel
calismada anlayisin gelistirilmesidir. Akademik diiriistliik politikasinin felsefesi, IB 6grenen
profiline ve IB'nin temel degerlerinden biri olan ilkeli eyleme dayanir. Bu felsefe, 6grencilerin
akademik yasamlar1 boyunca, IB Ogrenen Profili Niteligi olan 'Ilkeli' ile i¢ ice gegmis bir

sekilde, adil olmay1, 6zgiin olmay1 ve etik davranisi tesvik eder.

Uciincii Boliim

Akademik Diiriistliigiin Tanimi ve Siirecleri

MADDE 7: Akademik Diiriistliigiin Tanimi ve Uygulanmasi

Uluslararas1 Bakalorya, akademik diiriistliigii “kisisel diirtistliigii, 6gretim ve 6grenmenin
degerlendirilmesinde iyi uygulamalari tesvik eden bir degerler ve beceriler biitlinii” olarak
tanimlar. Diirtistliik, seffaflik ve aciklik Nesibe Aydin Okullarinin kiiltiiriiniin temel unsurlaridir.
Bu nedenle tiim akademik ¢alismalar, akademik diiriistliik ¢ercevesinde ytriitiiliir. Siire¢
boyunca 6grencilerin bagkalarinin ¢aligmalarina saygili olmasi ve sunduklari ¢alismanin 6zgiin,

kendi emekleriyle olusturulmus olmasi beklenir

MADDE 8: Akademik ihlal
1. Uluslararas1 Bakalorya Akademik Diiriistliik dokiimani, akademik ihlali; adayin ya da baska
bir adayin bir veya birden fazla degerlendirme bdliimiinde haksiz avantaj elde etmesine yol

acabilecek ya da fiilen yol agan davranis olarak tanimlar.

2. Akademik Ihlal kapsamina giren durumlar sunlardir:

a. Intihal: Bir baskasinin ¢alismasini veya fikrini kendisine aitmis gibi sunmak. Bir yazarin
fikirlerini yeniden diizenleyerek veya farkli bigimde ifade ederek kullanmak da kaynagi dogru

sekilde belirtilmedigi takdirde yanlis kullanim sayilir. Ayrica yapay zeka kullanilarak {iretilen



/) Nesibe Aydin

icerigin aciklama yapilmadan sunulmasi da yanlis kullanim olarak degerlendirilir.

b. Isbirligi (Collusion): Bir adayin baska bir adaya akademik ihlal siirecinde destek vermesi;
Ornegin ¢alismasinin kopyalanmasina veya bagkasi tarafindan kendi adina degerlendirilmek
lizere sunulmasina izin vermesi.

c. Calismanin Tekrari: Ayni ¢aligmanin birden fazla degerlendirme veya diploma
gerekliliginde sunulmasi.

d. Yapay Zeka Araclarinin Yanhs Kullamimi: Yapay zeka araglariyla olusturulan metin,
gorsel veya verilerin; kaynak, agiklama, kullanilan komut (prompt) ve iiretim tarihi

belirtilmeden teslim edilmesi.

3. Ayrica smav alanina yasak materyal sokmak, sinav esnasinda kural dis1 davranmak veya IB

CAS kayitlarinda yanlis beyanda bulunmak da akademik ihlal kapsamindadir.

Dordiincii Boliim

Okul Toplulugunun Sorumluluklari

MADDE 9: Nesibe Aydin Okullar1 Ogrencileri

1. Ogrenciler, okulun misyonu, egitim felsefesi ve Akademik Diiriistliik Politikast
konusunda tam bilgi sahibi olmalidir. Tiim okul politikalarin1 dikkatle okumalar1 ve
akademik diiriistliik ilkelerine her zaman uymalar1 beklenir.

2. Ogrenciler, teslim ettikleri tiim calismalarin 6zgiin ve kendi diisiincelerinin iiriinii
oldugundan emin olmalidir. Baskalarinin fikir, veri veya igeriklerinden yararlanildigi
durumlarda —yapay zeka araclartyla tretilmis igerik dahil— uygun sekilde kaynak
gosterilmelidir. Ogrenciler, 6grenme ya da arastirma siireclerinde yapay zeka araglari
kullandiklarinda, hangi aracglari nasil kullandiklarini agikga belirtmelidir.

3. Ogrenciler, bagimsiz arastirma ve akademik yazim becerilerini desteklemek amaciyla
bilgisayar, calisma alan1 ve JSTOR gibi dijital akademik veri tabanlarini igeren tam
donaniml1 bir kiitiiphaneye erisime sahiptir.

4. Ogrenciler, uygun akademik kaynaklara nasil ulasacaklarii ve bu kaynaklar1 verilen
gorevleri tamamlamak i¢in nasil etkili sekilde kullanacaklarini bilir.

5. Ogrenciler, intihal, is birligi (collusion), ¢alismanin tekrar1, veri uydurma veya herhangi
bir degerlendirmede kopya ¢cekme dahil hi¢cbir akademik ihlale karismamalidir.

6. Ogrenciler, tiim akademik calismalarda IB Ogrenen Profili 6zelliklerini —ozellikle

prensip sahibi, yansitici, agik fikirli ve iletisim kurabilen olmayi— yansitarak fikri
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miilkiyete sayg1 gostermeli ve 6grenme siirecinde diirlistligii benimsemelidir.
Tiim Ogrenciler, bu politikada belirtilen ilkeleri anladiklarin1 ve bu ilkelere bagh
kalacaklarin1 onaylayan Akademik Diiriistliik S6zlesmesini okumak ve imzalamakla

yukiimltidiir.

MADDE 10: Nesibe Aydin Okullar1 Ogretmenleri

L.

Ogretmenler, okulun Akademik Diiriistliik Politikasini tam olarak bilmek zorundadir ve
bu politikay1 6gretim uygulamalarinda tutarli bigimde hayata ge¢irmekle sorumludur.
Tiim akademik faaliyetleri Akademik Diiriistliik Yonergesi dogrultusunda yiiriitiir ve
her 6grenme baglaminda 6grencilere etik davranis konusunda 6rnek teskil ederler.
Ogretmenler, her egitim-6gretim yilimin basinda 6grencileri Akademik Diiriistliik
Politikas1 hakkinda bilgilendirir ve tiim akademik gorev, degerlendirme ve projelerin
y1l boyunca bu yonergeye uygun bigimde yiirlitiilmesini saglar.
Yapay zeka araclarmin sorumlu kullanimini saglamak ve teslim edilen ¢aligmalarin
ogrencilerin gercek tliretimini yansittigindan emin olmak amaciyla 6gretmenlerin:

a. Yapay zekanin etik ve sorumlu kullanimini agikga 6gretmesi,

b. Odev hazirlik siireclerinde diizenli kontrol noktalar1 olusturarak égrencinin
ilerlemesini izleyip sunulan ¢alismanin 6grencinin kendi ¢abasiyla tiretildigini
dogrulamasi,

c. Gerektiginde bireysel goriigmeler yaparak 6grencinin yapay zeka araglarini nasil
kullandigini ve ortaya ¢ikan iirliniin gercek 6grenme ve anlayisi yansitip yansitmadigini
tespit etmesi beklenir.

d. Uygunsuz yapay zeka kullanimi veya liclincii taraf yazarligi siiphesi varsa, 6gretmen
caligmay1 IB'ye degerlendirme i¢in onaylamamali veya gondermemelidir.

e. Bu gibi durumlarda, 6gretmenler i¢ raporlama prosediirlerini takip etmeli ve vakay1

Akademik Diiriistliik Politikasi'na uygun olarak belgelemelidir.

Ogretmenler, bu siireclerin adil ve akademik diiriistliik ilkelerini desteklemesini
saglayarak, oOdevlerin, sinavlarin ve projelerin tasariminda, yonetiminde ve

degerlendirilmesinde yetkindir.

Arastirma becerileri (atif ve kaynak degerlendirme), diisiinme becerileri (etik
muhakeme) ve Oz yonetim becerileri (zaman yonetimi) gibi ATL (Ogrenmeye
Yaklasimlar) becerilerini 6grencilere 6gretmek 6gretmenlerin sorumlulugundadir. ATL
becerilerinin giiclendirilmesi, 6grencilerin akademik diiriistliigii daha derinlemesine

anlamalarina ve uygulamalarina yardimci olur.
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7. Ogretmenlerin, potansiyel akademik suistimal vakalarini tespit etmek ve dnlemek i¢in

Turnitin gibi intihal ve yapay zeka tespit araclarini kullanmalar1 beklenir.

8. Acik akademik beklentiler ve hedefler belirleyerek, d6grencilerin akademik diirtistliik

ilkelerini i¢sellestirmelerine katkida bulunurlar.

9. Ogretmenler, hangi kaynaklarm kullaniminin uygun oldugu ve ¢alismalarinda bunlarin

dogru bir sekilde nasil kullanilacagi konusunda 6grencilere rehberlik eder.

10. Siipheli akademik suistimal vakalarinda izlenecek siireci denetler ve tiim prosediirlerin

okul politikasina uygun olarak yiiriitiilmesini saglarlar.

11. Akademik diiriistliikle celisen eylemlerle ilgilenirken adil, tutarli ve objektif hareket

etmelidirler.

12. Gerektiginde, okulun ana politikasiyla tutarli, derse Ozgii Akademik Diiriistliik

yonergeleri hazirlayabilirler.

13. Ogretmenler, calismalarinin dzgiinliigiinii dogrulamak igin 6grencilere ayrintili kayitlar

ve belgeler tutmalar talimatini verir ve bu siire¢ boyunca destek ve rehberlik saglarlar.

MADDE 11: Nesibe Aydin Okullar Velileri

1. Veliler/Vasi'ler, Nesibe Aydin Okullari'nin Akademik Diiriistliik Politikas1 hakkinda bilgi
sahibidir ve ilkeleri ve beklentileri konusunda bilgilendirilir. Ayrica, akademik yilin

basinda ¢ocuklariyla birlikte Akademik Diiriistliik Anlagmasini imzalarlar.

2. Velilerin, ¢ocuklarimi etkili zaman yonetimi becerileri, etik akademik aligkanliklar ve
odevleri diiriistge ve zamaninda tamamlama konusunda kisisel sorumluluk duygusu

gelistirmeleri i¢in desteklemeleri beklenir.

3. Okul politikalarina uygun davraniglart tesvik eder ve model olurlar; diiriistliik,

sorumluluk ve entelektiiel miilkiyete saygi degerlerini pekistirirler.

4. Cocuklarina ev 6devi veya arastirma gorevlerinde yardim ederken, veliler akademik
diiriistliiglin 6nemini vurgular ve ¢aligmalarini bagimsiz ve diirlistce tamamlamalari igin

onlara rehberlik eder.

5. Veliler, akademik suistimal vakalarinda 6grencilerin eylemlerinden sorumlu tutulacagini
ve okulun Akademik Diiriistliik Politikasi’nda belirtilen sonuclar1 kabul etmeleri

gerektigini anlarlar.
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MADDE 12: Okul Yonetimi

L.

Okul yonetimi, onaylanmis akademik suistimal vakalarinda, uygun disiplin cezalarinin
hem okulun i¢ disiplin prosediirlerine hem de IB'nin resmi Akademik Diiriistliik
yoOnergelerine uygun olarak adil ve tutarli bir sekilde uygulanmasini saglar. Akademik
Diirtistliik Politikas1 ve ilgili prosediirlerin tiim bdoliimlerde ve simf seviyelerinde

hakkaniyetli ve tutarl bir sekilde uygulanmasini saglarlar.

Rapor edilen tiim akademik suistimal vakalarinin kapsamli dokiimantasyonunu tutar ve
bu kayitlarin giivenli bir sekilde saklanmasimni saglarlar. Bu belgelendirme,
degerlendirme ve karar verme stiregleri boyunca seffafligi, hesap verebilirligi ve adaleti

destekler.

Gerektiginde, okul yonetimi, IB diizenlemeleri ve rehberligi dogrultusunda ciddi

vakalar1 veya suistimal diizenlerini rapor etmek i¢in IB Organizasyonu ile iletisim kurar.

MADDE 13: Yapay Zeka Araclarinin Etik Kullanim

1.

Yapay zeka araclar, etik ve seffaf kaldigi siirece, Ogrencilerin Ogrenmelerini
desteklemek, o6zellikle fikir firtinas1 yapmak, taslaklar olusturmak veya igerik yapisini

diizenlemek gibi gorevler i¢in kullanilabilir.

2. Tim 6devleri, denemeleri veya nihai degerlendirme bilesenlerini olusturmak i¢in yapay

zeka araclarini kullanmak kesinlikle yasaktir, ¢linkli bu uygulama 6zgiin yazarlik ve
akademik diiriistliik ilkelerini ihlal eder.

Yapay zeka araglar1 6grenmeyi desteklemek icin kullanildiginda, 6grenciler araci uygun
sekilde kabul etmeli ve atifta bulunmalidir.

Her atif, yapay zeka aracinin adini, kullanilan spesifik komutu (prompt) ve liretilme

tarihini icermelidir.

Ornek: "Yapay zekanin modern egitim iizerindeki etkisi, stmif uygulamalarinda belirgindir..."

4. Bu atif bi¢imi, IB'nin yazarlikta seffaflik ve diiriistliik beklentileriyle uyumludur ve

sunulan tiim ¢alismalarda tutarl bir sekilde uygulanmalidir.
Ogrenciler, tim Yapay zeka tarafindan iiretilen igerik ve diger kaynaklar icin okul

tarafindan onaylanmis, APA gibi tutarl bir alint1 ve referans gosterme stili kullanmalidir.

Akademik caligmalarda Yapay zeka araclarinin kullannminin uygun sekilde kabul
edilmemesi, Akademik Diiriistliik Politikasi'nda belirtilen disiplin cezalarina tabi olacak

bir akademik suistimal vakas1 olarak kabul edilecektir.
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Besinci Boliim
Okul Toplulugunun Sorumluluklari

MADDE 15: Izleme ve Yaptirim Siireci

1. intihali Onleme ve izleme: Nesibe Aydin Okullari, 6grenci ¢alismalarnin dzgiinliigiinii
saglamak ve etik akademik uygulamalari tesvik etmek i¢in intihal dnleme ve geri bildirim
aract olarak Turnitin kullanir. Akademik Diiriistliik Politikasi'na uygun olarak Turnitin,

yalnizca potansiyel suistimali tespit etmek i¢in degil, ayn1 zamanda:
e Ogrencilerin akademik yazma ve referans gdsterme becerilerini gelistirmek,
e Degerlendirmede adalet ve seffafligi tesvik etmek,
o Etkili 6zetleme ve yeniden ifade etme tekniklerini 6gretmek ve
e Dogru atif kurallarin1 daha derinlemesine anlamay1 gelistirmek i¢in de kullanilir.

Tiim yeni 6grenciler ve 6gretmenler Turnitin ile tanistirilir ve uygun kullanimi konusunda
egitilir. Sistemin etkinligini ve pedagojik degerini artirmak icin boliim toplantilarinda diizenli
olarak vaka ¢alismalar1 ve en iyi uygulamalar paylasilir. Ogretmenler, sunulan ¢alismanin
gergekten 6grencinin kendi anlayisini ve ¢abasini temsil ettigini dogrulamak igin taslak
incelemeleri, sinif gozlemleri ve geri bildirim seanslar1 gibi planlanmis kontrol noktalari
olusturmalidir. Ogrencilerin akademik kurallar1 dogru bir sekilde uygulayabildiklerinden
emin olmak i¢in dogru atif ve referans gosterme teknikleri (APA stili) hakkinda

yapilandirilmig egitim saglanmalidir.
Turnitin'e ek olarak, 6gretmenlerin Milli Egitim Bakanligi (MEB) diizenlemeleri ve mesleki
yargilar1 dogrultusunda ek dogrulama yontemleri kullanmalar tegvik edilir, 6rnegin:

o Ogrencilerle sézlii kontroller veya kisa miilakatlar yapmak,

e Sorgulanan ¢alismay1 ayni 6grencinin diger yazi 6rnekleriyle karsilastirmak ve

e Siipheli pasajlarin 6zgiinliigiinii dogrulamak i¢in ¢evrimigi aramalar kullanmak.
Ogretmenlerin, intihal potansiyelini en aza indirecek, arastirmaya dayal1 ve 6zgiin 6grenme
deneyimlerini tesvik eden 6dev gorevleri tasarlamalar1 da beklenir. Bu Onleyici stratejiler, toplu

olarak okul genelinde bir diiriistliik kiiltiiriinii tesvik eder, 6grencilerin bilgi okuryazarligi

becerilerini giiclendirir ve etik aragtirma ile elestirel diisiinmeyi destekleyerek ATL ¢ercevesini
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destekler. Ogrenciler bu becerileri gelistirdik¢e, akademik beklentiler hakkinda daha net bir

anlayis kazanir ve kasitli olmayan suistimal yapma olasiliklar1 azalir.

Akademik Suistimal Vakalarinda Izlenecek Prosediirler Akademik diiriistliik ihlallerinin
sonuglarinin ciddiyeti, suistimalin niteligine, niyetine ve sikligina baglidir. Sonuglarin
uygulanmasindaki birincil amag cezalandirict degil, 6grencilerin etik sorumluluk gelistirmelerine

ve IB Diploma Programinin giivenilirligini korumalarina yardimci olmak igin egitimseldir.

Bir 6grencinin Akademik Diiriistliik Politikasi'ni ihlal ettiginden siliphelenilirse, asagidaki

prosediirler izlenir:

e Ogretmen, siipheli suistimali aciklayan bir "Akademik Diiriistliik Thlal Formu"

doldurur ve ilgili Miidiir Yardimcisi ile Rehberlik Danigsmanina sunar.

e Ogrencinin okulu ve ilgili konu alanini temsil eden Akademik Diiriistliik Politikas1

Komitesi iiyeleri, iddia edilen ihlali aragtirir.

e Arastirmaci 6gretmenler, 68rencinin politikay1 ihlal etme olasiliginin yiiksek oldugunu

belirlerlerse, bulgularin1 okul yonetimine ve rehberlik birimine rapor ederler.

e Miidiir Yardimcisi, bunun ilk kez mi yoksa tekrarlanan bir su¢ mu oldugunu belirlemek

i¢in 6grencinin disiplin gegmisini inceler.

e 1lk kez (kiigiik) bir ihlal durumunda, grenci resmi bir uyar1 alir ve calismay1 gézden
gecirme ve yeniden sunma firsati verilir. Bu yaklasim, 6grenmeyi ve etik gelisimi

desteklemeyi amaglar.

o Ihlalin ciddi veya tekrarlanan bir vaka olmasi durumunda, 6grenci, ihlalin meydana

geldigi belirli 6dev veya i¢/dis degerlendirme bileseninde sifir (0) notu alabilir.

o Ogrencinin ciddi veya tekrarlanan akademik suistimal yaptig1 tespit edilirse, okul
vakay1 IB'ye bildirebilir ve 6grenci, IB'nin kararia bagh olarak, tam IB Diplomasin

kazanmaktan diskalifiye olma riskiyle kars1 karsiya kalabilir.

e Tiim vakalarda, bir Akademik Diiriistliik Karar Formu doldurulur ve vaka belgelenir
ve giivenli bir sekilde saklanir. IB, ek bir inceleme veya resmi bir sorusturma

yiiriitebilir ve gerekirse daha fazla yaptirima karar verebilir.

o Siire¢ boyunca, 6grenci iddialar hakkinda bilgilendirilecek, cevap hakki verilecek ve
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herhangi bir karar veya sonu¢ hakkinda zamaninda ve seffaf bir sekilde

bilgilendirilecektir.

Altinci Boliim

Politika Incelemesi ve Tletisim

MADDE 16 — Inceleme Dongiisii

1. IB DP Pedagojik Liderlik Ekibi, Akademik Diiriistliik Politikasimin devam eden
uygunlugunu ve giincel IB diizenlemeleri ve okul uygulamalariyla uyumunu saglamak

icin y1llik olarak inceler.

2. Inceleme siireci, IB diizenlemelerindeki giincellemeleri, yeni yapay zeka araglarinin
ortaya ¢ikmasi gibi egitim teknolojisindeki gelismeleri ve okul genelindeki akademik

uygulamalardaki iyilestirmeleri dikkate almay1 igerir.

3. Politikanin etkili kalmasmi ve tiim okul toplulugunun ihtiyaglarin1 yansitmasini
saglamak icin inceleme dongiisii sirasinda 6gretmenlerden, 6grencilerden ve velilerden

geri bildirim de toplanabilir.
MADDE 17 — Iletisim

4. Her akademik yilin basinda, Akademik Diiriistliik Politikas1, 68renciler, 6gretmenler ve
veliler dahil olmak iizere 0gretim ve O0grenme siirecinde yer alan tiim paydaslara

dagitilir.

5. Okul, politikay1, yeni personel iiyelerine oryantasyon ve ise alim programlarinin bir
parcast olarak tanitir ve ilkelerinden ve beklentilerinden en bastan itibaren haberdar

olmalarini saglar.

6. Politika, seffafligi ve tim okul toplulugu iiyeleri tarafindan siirekli erisilebilirligi

saglamak icin okul web sitesinde ve okul portalinda da yayinlanir.

7. Akademik Diiriistliik Politikasi'nin ilkeleri, beklentilerin agik¢a anlasilmasini ve okul
genelinde tutarli bir sekilde uygulanmasini saglamak i¢in yil boyunca smif igi

tartismalar, ¢alistaylar ve veli toplantilar1 araciligiyla pekistirilir.
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Yedinci Boliim

Diger Okul Politikalariyla Baglantih

MADDE 18 — Politikalarin Birbirleriyle Iliskisi

1.

Tek basina ele alinamayacak bir kavram olan Akademik Diiriistliik, Nesibe Aydin
Okullari'nda uygulanan diger temel IB Diploma Programi politikalartyla yakindan
baglantilidir. Bu karsilikli baglantilar, okulun egitim felsefesi i¢inde tutarlilik, uyum
ve hizalanmay1 saglayarak, adalet, kapsayicilik ve seffafliga dayali bir 6grenme ortami
olusturur.

Degerlendirme Politikasi: Akademik diirlistliik, degerlendirme siireglerinin
gecerliligini ve giivenilirligini siirdiirmede merkezi bir rol oynar. Degerlendirme
Politikasi, 6grencilerin nasil degerlendirilecegini Ozetlerken, Akademik Diiriistliik
Politikasi, bu degerlendirmelerin diiriist, 6zglin ve etik olarak iiretilmig 6grenci
caligmalarina dayanmasini saglar. Bu politikalar birlikte, degerlendirme dongiisiiniin

tiim asamalarinda adaleti ve giivenilirligi destekler.

. Dil Politikasi: Dil Politikasi, 6grencilerin birden ¢ok dilde giiclii iletisim, akademik

yazma ve referans gosterme becerileri gelistirmelerini destekler. Bu beceriler,
kaynaklara dogru atif yapmak, akademik kurallar1 anlamak ve kasitsiz intihali 6nlemek
icin elzemdir. Bu nedenle, dil 6grenimi, ifadenin netligi ve entelektiiel miilkiyete saygi
yoluyla akademik diirtistliik ilkelerini dogrudan pekistirir.

Kapsayicilik Politikasi: Kapsayicilik Politikasi, bireysel farkliliklar veya 6grenme
ihtiyaglarindan bagimsiz olarak, tiim 6grenciler i¢in 6grenmeye ve degerlendirmeye
esit erigsimi garanti eder. Akademik Diiriistliik Politikasi, net beklentiler belirleyerek
ve her 6grencinin 6grenme siirecine etik ve giivenle katilmasina yardime1 olmak igin
rehberlik ve destek saglayarak bunu tamamlar. Her iki politika da toplu olarak saygi,
adalet ve esit firsat kiiltiirlinii tesvik eder.

Akademik Diiriistliik Politikasi: Tiim okul politikalari, 6z yOnetim, arastirma,
iletisim ve yansitma dahil olmak iizere Ogrenmeye Yaklasimlar (ATL) becerilerinin
gelistirilmesini toplu olarak destekler. Bu yetkinlikler, akademik calismanin tim
yonlerinde diiriistliikle hareket etmek ve ilkeli kararlar almak igin esastir. Bu
politikalar arasindaki sinerji, IB Ogrenen Profilini gii¢lendirerek, dgrencilerin etik,

yansitici ve sorumlu 6grenenler olarak biliylimelerine yardimer olur.
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Yiiriirliik ve icra
MADDE 19 — Yiirirliik

Bu Akademik Diiriistliik Politikasi, Nesibe Aydin Okullar1 Yonetim Kurulu tarafindan

onaylandig1 ve resmi okul web sitesi ile okul portalinda yayinlandigi tarihte yiiriirliige girer.
MADDE 20 - fcra

Bu Politika hiikiimleri, tiim kampiislerde tutarli bir uygulamanin saglanmasi amaciyla, Yonetim

Kurulu adina Nesibe Aydin Okullar1 Okul Miidiirii tarafindan icra edilir.
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Nesibe Aydin Okullari
AKADEMIK DURUSTLUK ANLASMASI
Nesibe Aydin Okullar1 Akademik Diiriistliik Politikasi

Akademik diiriistliigiin ne oldugunu ve sorumluluklarimi anliyorum. Intihal yapmayacagim. Intihalin,
lkendim disindaki bir yazarin sézlerini almay1 veya uyarlamayi ve uygun atif yapmadan bunlari
calismamda kullanmay1 i¢erdigini anliyorum. Baska bir kisinin ifadelerini, fikirlerini, grafiklerini,
gorsellerini veya benzer ¢alismalarini kullanmayacagim ve bunlart kendime ait olarak iddia
etmeyecegim. Yapay Zeka araglari tarafindan tiretilen metin, gorsel veya verileri, kaynagin, kullanilan
lkomutun ve tiretilme tarihinin agik¢a belirtilmesi ve kabul edilmesi olmaksizin sunmayacagim.
Sinavlar1 aksatmayacagim. Sinavlar sirasinda arkadaglarimla konusarak dikkatlerini dagitmayacagim.
Sinav sirasinda baska bir 6grencinin yazdiklarma bakmayacagim. Kendi cevaplarimi diger 6grencilere
gbstermeyecegim veya goriiniir kilmayacagim. Sinav sirasinda diger 6grencilerle sinav veya cevaplari
hakkinda higbir sekilde iletisim kurmayacagim. Aksine izin verilmedikge, sinavlar sirasinda ders notlari,
hesap makineleri, cep telefonlar1 veya bagka herhangi bir ekipman kullanmayacagim. Sinavi
tamamladiktan sonra, siavla ilgili bilgileri diger 6grencilerle paylagsmayacagim. Laboratuvarda bilimsel
deneyleri tamamlarken higbir veriyi atlamayacagim veya tahrif etmeyecegim. Ayni ¢aligmay1 veya
projeyi, yeni bir ¢caligma pargastymis gibi, farkli derslerde veya siniflarda birden ¢ok kez
sunmayacagim. Bunun ¢ogaltma (duplication) olarak kabul edilecegini anliyorum. Bu anlagmanin ihlal
edilmesinin, ilgili gérevden basarisiz not alinmasina ve/veya okulun Akademik Diiriistliik Politikasi'na

gore ek disiplin cezalarina yol agabilecegini anliyorum.

Yukarida belirtilen maddeleri okudum, anladim ve kabul ettim.

Ogrenci Ad1 - Soyadi Ogrenci Imzas: Tarih:

Anlasmay1 okudum ve 6grencimi bu Politikaya uymasi konusunda destekleyecegim.

Veli Adi1 — Soyad: : Veli Imzas1 : Tarih:




NESIBE AYDIN OKULLARI

AKADEMIiK DURUSTLUK SUISTIMAL RAPOR FORMU

Ogrenci Ad1 - Soyadi: Ogrenci Numaras::
Sinif/Sube:

Vakay1 Rapor Eden Personelin Adi ve Soyadi:

Imza: Tarih:
VAKA
'Yukarida ad1 gegen 6grenci, ------------------- Nesibe Aydin asagidaki neden (ler)den dolay1
IAkademik Diiriistliige aykir1 hareket etmistir. Degerlendirilmesini talep ediyorum.
[/ Kopya. intihal [ Yapay Zeka'nin Yanhs Kullanim
7] Isbirligi [ Cogaltma / Yineleme

1.Kopya Cekme (Copying): Baskasinin kagit iizerindeki veya elektronik ¢aligmasini, 6rnegin
ev ddevi, sinif caligmasi, sinav cevaplari gibi, kopyalamak veya kredi almak ya da iyi not almak
icin yetkisiz veya aldatict yontemler kullanmak.

2.Intihal (Plagiarism): Baskasimin c¢alismasii veya fikrini kendinize aitmis gibi sunmak.
'Yazarin 6zgiin fikirlerini (yeniden diizenleyerek veya farkli kelimelerle ifade ederek) kullanmak,
fikirlerin kaynagi uygun sekilde kabul edilmezse yanlis kullanim olarak da kabul edilebilir.

3.Is birligi (Collusion): Baska bir adayin ¢alismay1 kopyalamasi veya degerlendirme igin
sunmas1 konusunda yetkisiz tesvik.

4.Cogaltma (Duplication): Ayn1 ¢alismanin birden fazla degerlendirme veya diploma 6devi
icin sunulmasi.

5.Yapay zeka'min Yanhs Kullanima (Misuse of AI): Yapay Zeka araclari tarafindan iiretilen
metin, gorsel veya verilerin, kaynagin, kullanilan komutun ve iiretilme tarihinin agikga

belirtilmesi ve kabul edilmesi olmaksizin sunulmasi.

Vakanin Agiklamasi (Gerekirse ek kagit kullaniniz):

Bu form Nesibe Aydin Okullar1 Akademik Diiriistliik Yonergisinin fhlal edildigi vakalarda

kullanilir. ihlale dair kamit saglayan belgeler bu formun arkasina eklenmelidir.




NESIBE AYDIN OKULLARI
AKADEMIK DURUSTLUK KARAR FORMU

Akademik Diiriistliik Politikas1 “Akademik Suistimalin Degerlendirildigi Durumlarda Izlenecek
Siirecler” Madde 2/f: Tiim vakalarda “Akademik Diiriistlitk Karar Formu” doldurulur.

Bu form, yukaridaki madde kapsaminda okul yonetimi tarafindan doldurulur ve taraflarca imzalanir.

Ogrenci Ad1/ Soyadi: Ogrenci Numaras::
Sinif / Sube: Vaka Tarihi:

'Vakay1 Rapor Eden Kisinin Ad1 ve Soyadu:

'Vaka Ozeti:

Yukarida verilen karari1 kabul ediyorum.

Ogrenci Ad1 - Soyadi: Imza: Tarih:
Ogretmen Adi - Soyadi: Imza: Tarih:

Okul Miidiirii




