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NESIBE AYDIN EGITIM KURUMLARI
OGRENCI DAVRANIS KURALLARI POLITIKASI
Birinci Boliim
Genel Hiikiimler

Bu béliim, Ogrenci Davranis Kurallar1 Politikasinin amacini, kapsamini, yasal dayanagini ve
temel tanimlarini ortaya koyar. Politika; Milli Egitim Bakanlig1 mevzuat1 ve 1B
programlarinin degerleri dogrultusunda saygi, sorumluluk, akademik diiriistliik ve giivenli,

kapsayici bir 6grenme ortami1 temelinde genel ¢erceveyi belirler.
MADDE 1- Amag

(1) Bu politikanin amaci, Nesibe Aydin Egitim Kurumlar1 6grencilerinin 6diil, disiplin ve
kilik kiyafet ile ilgili usul, kural ve esaslarini diizenlemektir. Bu politika ayrica, saygiy1,
sorumlulugu, akademik diiriistliigii ve IB Ogrenen Profili ile uyumlu giivenli bir 6grenme

ortamini tesvik ederek Uluslararas1 Bakalorya (IB) degerlerini destekler.
MADDE 2- Kapsam

(1) Bu Politika, Nesibe Aydin Egitim Kurumlar1 biinyesindeki okullarda 6grenim goéren
ogrencilerin 6diil, disiplin ve kilik kiyafet ile ilgili usul, kural ve esaslarin1 kapsar. Bu
politika, Cambridge IGCSE ve Uluslararas: Bakalorya Diploma Program1 (IBDP) gibi
uluslararas1 programlara katilanlar da dahil olmak {izere, Nesibe Aydin Egitim Kurumlarinda

kayith tiim 6grenciler i¢in gegerlidir.
MADDE 3- Dayanak

(1) Bu Politika, Milli Egitim Bakanlig1 Ilkégretim ve Ortadgretim Kurumlar1 Yénetmeligi ile

Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogretim Kurumlar1 Y6netmeligi esas alinarak hazirlanmugtir.
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MADDE 4- Tanimlar
(1) Bu politikada:

a) Birim: Kuruma bagli anaokullari, ilkokullar, ortaokullar ve liseler,

b) Birim yoneticileri: Kuruma bagli anaokulu, ilkokul, ortaokul ve lise miidiirleri,

¢) Kurul: Ortaokulda Ogrenci Davranislarini Degerlendirme Kurulu, lisede Odiil ve Disiplin
Kurulu,

d) Portal: Nesibe Aydin Okullarinda 6grenci ve ¢alisanlara ait bilgilerin tutuldugu elektronik
ortam,

e) Veli: Ogrencinin anne ve babasi veya 6grenciden yasal olarak sorumlu kisi.

ikinci Boliim
Kurallar

Bu boéliim, 6grencilerin okul yasaminda uymalar1 gereken genel kurallari, beklentileri ve
sorumluluklar1 ortaya koyar. Davranis, devam, akademik diiriistliik, saygili tutum, okul
imkanlariin kullanim1 ve 6grenmeyi ve okul topluluguna olumlu katilimi destekleyen

yaklagimlara iligkin standartlari igerir.
MADDE 5- GENEL KURALLAR

(1) Nesibe Aydin Okullar1 6grencilerinden agagidaki davranis ve sorumluluklar: gdstermeleri

beklenir:

a) Torenlere, derslere, etiitlere ve kuliip caligmalarina zamaninda gelmek ve gereksiz
devamsizliktan kaginmak,

b) Torenlerin, derslerin, etiitlerin ve kuliip ¢aligmalarinin isleyisine uygun sekilde davranmak,
c¢) Okul i¢inde ve disinda 6gretmenlere, yoneticilere ve akranlarina karsi saygili tutum ve
davranislar sergilemek,

d) Okulun ve baskalarinin malin1 korumak,

e) Verilen gorevleri zamaninda yerine getirmek,

f) Siddetten kaginmak ve uygunsuz dil kullanmamalk,
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g) Kesici veya delici aletleri, alkolii veya tiitiin {irtinlerini okula getirmemek,

h) Kilik kiyafet kurallarina uymak,

i) Izin verilmedikge okulda cep telefonu ve diger elektronik cihazlar kullanmamak,

j) Odevlerde, projelerde veya sinavlarda intihal, usulsiiz is birligi, kopya veya herhangi bir
akademik suistimalden kaginarak okulun Akademik Diiriistliik Politikasina uymak,

k) Kendilerine bildirilen diger kurallara ve aciklamalara, ayrica toplumun genel ahlaki ve
sosyal gorgii kurallarina uymak,

1) Okul toplulugundaki diger bireylere kars1 saygili, agik fikirli, ilkeli ve duyarli olmak gibi IB
Ogrenen Profili ile uyumlu tutumlar sergilemek,

m) IB programlarinin degerleri dogrultusunda hizmet etkinlikleri ve is birligine dayali
girisimler yoluyla okula ve daha genis topluma olumlu katkida bulunmak,

n) Soru sorarak, arastirmaya katilarak ve ¢esitli kaynaklardan giivenilir bilgi arayarak
ogrenmede merak ve girisimcilik géstermek,

0) Zamani, teslim tarihlerini ve akademik sorumluluklar1 sorumlu sekilde yonetmek; derslere
hazirlikli gelmek, belirlenen tarihlere uymak ve gerektiginde ajanda ya da diger planlama
araglarini kullanmak,

p) Geri bildirimi yapici sekilde kullanmak, giiclii yonler ve gelisim alanlar1 {izerine diisiinmek
ve gelisim i¢in hedefler belirlemek,

q) Farkli gortisleri saygiyla dinlemek, mantikli diyaloglara katilmak ve saygisizlik yapmadan
fikir ayriligini ifade etmek,

r) Dijital araglari, ¢evrim i¢i platformlar1 ve yapay zekayi etik ve giivenli sekilde, okulun
Akademik Diiriistliik Politikas1 ve 6gretmen yonlendirmesi dogrultusunda kullanmak,

s) Gerektiginde bagimsiz, uygun oldugunda ise is birligi i¢cinde ¢alismak; hem kendi
O0grenmesinin hem de grubun basarisinin sorumlulugunu almak,

t) Akademik caba, iyi olus ve okul yasamina saygili katilim arasinda saglikli bir denge

stirdlirmek.
MADDE 6- SINIF KURALLARI
(1) Nesibe Aydin Okullar1 6grencileri sinif iginde asagidaki kurallara uyar:

a) Ogrenciler simifta konusmak icin parmak kaldirirlar.

b) Ogrenciler siiftaki oturma diizenine uyarlar ve izin almadan siralarini degistirmezler.
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¢) Ogrenciler 6gretmenlerine, arkadaslarina ve okul personeline sinifin temiz ve diizenli
tutulmasina yardime1 olurlar.

d) Ogrenciler arkadaslarina saygili davranir ve uygun oldugunda galismalarinda onlar
desteklerler.

e) Ogrenciler simf materyallerini korur ve smiftaki herhangi bir esyaya zarar vermezler.
MADDE 7- GRUP CALISMASI KURALLARI
(1) Nesibe Aydin Okullar1 6grencileri grup ¢alismalar sirasinda asagidaki kurallara uyar:

a) Ogrenciler grup gorevlerine aktif ve adil sekilde katilir, birbirlerini dikkatle dinler ve tiim
iiyelerin katkida bulunmasini tesvik ederler.

b) Ogrenciler sorumluluklari esit sekilde paylasir, kendilerine verilen bdliimii zamaninda
tamamlar ve grubun belirlenen hedeflere ulasmasina destek olurlar.

¢) Ogrenciler farkli fikirleri saygili sekilde tartisir, bir goriisii savunurken kanit kullanir ve
anlasmazliklar ¢atigma yerine diyalog yoluyla ¢ozerler.

d) Ogrenciler uygun is birligi ile kabul edilemez kopyalama veya usulsiiz is birligi arasindaki
farki agik sekilde ayirt eder; bireysel ¢caligmalar bireysel kalmalidir.

e) Ogrenciler baskalarmin fikirlerini, sdzlerini, verilerini ve ¢alismalarini1 dogru sekilde
belirtir ve ortak ¢alismalar sirasinda 6gretmen yonergelerini takip ederler.

f) Ogrenciler is birligi siiresini verimli kullanir, gdrev iizerinde odaklanir ve diger grup
tiyelerini diglamaktan, susturmaktan veya dikkatlerini dagitmaktan kaginirlar.

g) Ogrenciler hem ortaya ¢ikan iiriiniin kalitesini hem de grup ¢alismas1 siirecinin etkinligini

degerlendirerek gelecekteki 6grenmelerini gelistirmeye caligirlar.
MADDE 8- YEMEKHANE KURALLARI
(1) Nesibe Aydin Okullar1 6grencileri okul yemekhanesinde asagidaki kurallara uyar:

a) Ogrenciler yemekhaneye arkadaslariyla birlikte siraya girerek girerler.

b) Ogrenciler yemek se¢mez ve yemek israf etmezler.

¢) Ogrenciler catal, kasik ve bigaklar1 uygun sekilde kullanirlar.

d) Ogrenciler yemeklerini sessiz sekilde yer ve yanlarinda oturan arkadaslariyla saygili

sekilde konusurlar.
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e) Yemeklerini bitirdikten sonra 6grenciler tabaklarini toplar, uygun yere birakir ve kosmadan
yemekhaneden ayrilirlar. Anaokulu ve ilkokul 6grencileri yemekhaneye sinif 6gretmenleri ile

birlikte girip cikarlar.
MADDE 9- TUVALET KURALLARI
(1) Nesibe Aydin Okullar1 6grencileri tuvaletleri agagidaki kurallara uygun sekilde kullanirlar:

a) Ogrenciler tuvaleti kullandiktan sonra sifonu ¢eker ve tuvaleti bulmak istedikleri sekilde
birakirlar.

b) Ogrenciler tuvaletten ¢ikarken ellerini yikarlar.

c) Iceride baska kimse yoksa tuvaletten ¢ikarken 1siklar1 kapatirlar.

d) Ogrenciler ¢opleri ¢6p kutusuna atarlar.

e) Ogrenciler tuvaleti kullanan diger 6grencileri rahatsiz etmezler.

MADDE 10- KORIDOR, SERBEST ZAMAN ALANLARI VE OYUN ALANI
KURALLARI

(1) Nesibe Aydin Okullar 6grencileri teneffiis veya serbest zamanlarda koridorlarda, kapali
veya agik spor alanlarinda ve okulun diger serbest dolagim alanlarinda asagidaki kurallara

uyarlar:

a) Ogrenciler koridordaki 6grenci dolaplarin1 diizgiin sekilde kullanirlar.

b) Ogrenciler koridorlarda yiiriir ve kosmazlar.

¢) Ogrenciler koridorlarda uygun bir ses tonuyla konusur ve yiiksek sesle konusarak
baskalarini rahatsiz etmezler.

d) Ogrenciler okulun herhangi bir alanindaki oyuncaklara, ara¢ gereglere, ekipmanlara veya
egitim materyallerine zarar vermezler. Ogrenciler oyun alanlarinda bagirmaz ve arkadaslarina
kars1 uygunsuz dil kullanmazlar.

e) Oyun alanlarinda herhangi bir anlasmazlik durumunda 6grenciler ilgili miidiir yardimcisina
veya nobet¢i 6gretmene bagvururlar.

f) Ogrenciler hareketli oyunlar sirasinda kendilerine veya baskalarina zarar vermemek igin
dikkatli oynarlar.

g) Okul zili caldiginda veya nobet¢i 6gretmen uyari verdiginde dgrenciler sinifa donerler.
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h) Problem ¢6zme saatleri (PC), serbest calisma saatleri (SCS) veya kuliip calismalar1 gibi
ders dis1 etkinlikler sirasinda 6grenciler gozetimsiz sekilde okul i¢inde dolagmaz ve
caligmalar1 gereken yeri terk etmezler.

1) Revire gitmek isteyen ogrenciler miidiir yardimcisindan revir izin kagidi alirlar.
MADDE 11- OKUL SERVISLERI iLE iLGILI KURALLAR
(1) Okul servislerini kullanan Nesibe Aydin Okullar1 6grencileri asagidaki kurallara uyar:

a) Ogrenciler servis alanlarina dikkatli sekilde ve kosmadan giderler. Anaokulu ve 1, 2 ve 3.
smif ilkokul 6grencileri servis araglarina dgretmenlerinin gézetiminde binerler.

b) Ogrenciler yas gruplarina uygun koltuklara otururlar. Servislerin 6n ve arka béliimleri 6.
sinif ve iizeri 6grenciler i¢in ayrilmistir; orta boliim ise 5. sinif ve altindaki kii¢iik 6grenciler
icin ayrilmistir.

¢) Ogrenciler servis araglarina yiyecek veya icecek getirmezler.

d) Ogrenciler servise biner binmez emniyet kemerlerini takarlar.

e) Ogrenciler serviste kitap okuyabilir, arkadaslariyla konusabilir veya baskalarini rahatsiz
etmeden miizik dinleyebilirler.

f) Ogrenciler serviste diger 6grencilerle konusabilirler; ancak uygunsuz dil kullanamazlar.
g) Servise bindikten sonra 6grenciler inme zamani gelene kadar yerlerinde oturur ve arag
hareket halindeyken ayaga kalkmazlar.

h) Ogrenciler servis gorevlisinin uyar ve ydnlendirmelerine uyarlar.

1) Servisten inerken 6grenciler servis gorevlisinin yonlendirmesiyle dikkatli sekilde inerler.
J) Servisten indikten sonra 6grenciler ¢evrelerini kontrol eder ve kosmadan dikkatli sekilde

gitmeleri gereken yone dogru ilerlerler.
MADDE 12 - KIYAFET VE GORUNUM KURALLARI
(1) Nesibe Aydin Okullar1 6grencileri agsagidaki kilik kiyafet ve goriiniim kurallarina uyar:

a) Ogrenciler okulda yalnizca okul {iniformasi giyerler.
b) Ogrenciler kiyafetlerini temiz ve diizenli tutarlar.
¢) Ogrenciler temiz ayakkabi giyer ve sandalet tiirii ayakkabilar giymezler.

d) Ogrenciler okul spor kiyafetlerini ve spor ayakkabilarini yalnizca beden egitimi derslerinde
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ve gerektiginde kuliip saatlerinde giyerler.

e) Yalnizca anaokulu ve ilkokul 6grencileri beden egitimi derslerinin oldugu giinlerde okula
spor kiyafeti ile gelebilirler.

f) Kiz 6grenciler saglarini diizenli tutar ve gerektiginde toplarlar.

g) Erkek 6grenciler saglarini kulaklarin ve yakalarin iistiinde tutar ve favorileri kulak ortasini
gegmez.

h) K1z 6grenciler beyaz, lacivert, gri veya fistik yesili ¢corap giyer; erkek 6grenciler koyu renk
corap giyerler.

i) Ogrenciler okulda kiipe, kolye, bilezik veya yiiziik gibi takilar takmazlar.

J) Kiz 6grenciler makyaj yapmaz ve saglarini boyamazlar.

k) Kiz 6grencilerin etek boyu diz hizasinda olmalidir.
MADDE 13 - AKRAN ZORBALIGI

(1) Nesibe Aydin Okullar: giivenli ve kapsayici bir 6grenme ortamu siirdiiriir. Fiziksel, sozIi,
sosyal, siber veya ayrimci1 davraniglar dahil olmak {izere her tiirlii zorbalik kesinlikle yasaktir.
Ogrencilerden baskalarina karsi empati, sayg1 ve sorumluluk bilinciyle hareket etmeleri

beklenir.
MADDE 14 - CEP TELEFONU POLITIKASI
(1) Nesibe Aydin Okullar1 6grencileri agsagidaki cep telefonu kullanim kurallarina uyar.

a) Herhangi bir nedenle cep telefonlarini okula getirmek zorunda olan 6grenciler, telefonlarini
okul yonetimi tarafindan belirlenen yerde ilgili gérevliye kapali sekilde teslim etmek ve okul

giinii sonunda geri almak zorundadir.

b) Okul sinirlar1 ve siiflar i¢erisinde 6grenciler cep telefonlarini yalnizca 6gretmenin
kontrolii altinda, ders etkinlikleri sirasinda ve 6gretim araci olarak kullanabilirler. Bunun

disindaki herhangi bir kullanimina izin verilmez.
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Uciincii Béliim
Olumsuz Davramslar Gézlemlendiginde izlenecek Adimlar

Bu boliim, uygunsuz veya zararl davranislar gozlemlendiginde izlenecek prosediirleri agiklar.
Okulun destekleyici, onarict ve gerekli durumlarda disiplin uygulamalarini igeren yaklagimini,

ilgili Milli Egitim Bakanli§1 mevzuati ve okul prosediirleri dogrultusunda ortaya koyar.
MADDE 15- DiSIPLIN SURECLERI

(1) Okul, disiplin konusunda onaric1 ve egitsel bir yaklasimi dnceliklendirir. Ogrenciler
davraniglar1 lizerine diistinmeye, davraniglarinin bagkalar1 {izerindeki etkisini anlamaya,
miimkiin oldugunda verilen zarari telafi etmeye ve gelisim i¢in sorumluluk almaya tesvik
edilir. Nesibe Aydin Okullar1 6grencilerinin olumsuz bir davranig1 gézlemlendiginde, olayin

ciddiyetine ve okul kademesine gore asagidaki adimlar izlenir.
Anaokulu, flkokul ve Ortaokul i¢in:

a) Sozlii Uyar1 ve Farkindalik: Ogretmen dgrenci ile goriisiir, davranisin neden uygun
olmadigim aciklar, beklenen davranisi netlestirir ve gerektiginde durumu portala kaydeder.
Ogrenci, tekrarmni dnlemek amaciyla rehber gretmen, psikolojik danisman ve miidiir

yardimcilari tarafindan gozlemlenebilir ve gerekli yonlendirme yapilir.

b) Rehberlik ve Ogrenci Sézlesmesi: Davranis tekrar ederse, 6grenci rehber
ogretmen/psikolojik danigsman ve ilgili okul yoneticisi ile goriigiir. Davranis sdzlesmesi veya

yazili taahhiit hazirlanabilir ve takip siireci kayit altina alinir.

c) Veli Goriismesi: Benzer davranig devam ederse veli okula davet edilir. Miidiir yardimcist,
psikolojik danigman ve sinif 6gretmeni veli ile goriiserek tekrarin dnlenmesi i¢in destekleyici

onlemler belirler. Gorlisme portala kaydedilir.

d) Tlgili Kurula Sevk: Bu énlemlere ragmen davranis devam ederse grenci yazil kayitlarla
birlikte ilgili 6grenci davranislarini degerlendirme kuruluna sevk edilir ve ilgili okul kademesi

icin gegerli olan Milli Egitim Bakanlig1 mevzuati dogrultusunda islem yapilir.
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Lise icin:

a) Acil Miidahale ve Kayit: Ogretmen veya okul ydneticisi derhal miidahale eder, giivenligi
saglar, olay1 kaydeder ve durumu uygun sekilde ilgili miidiir yardimcisina, psikolojik

danigsmana veya rehberlik servisine bildirir.

a) Onaric1 Goriisme ve Veli Bilgilendirmesi: Uygun durumlarda 6grenci ile onarici bir
goriisme yapilir ve veli bilgilendirilir. Resmi disiplin siireclerinden 6nce veya bu stireglerle

birlikte rehberlik, izleme ve davranis destek onlemleri baslatilabilir.

b) Milli Egitim Bakanhg1 Ortaégretim Kurumlar: Yonetmeligi Kapsaminda Resmi
Sevk: Disiplin kapsamina giren davranislar yazili kanitlar, ifadeler ve ilgili kayitlar ile birlikte

Okul Ogrenci Odiil ve Disiplin Kuruluna sevk edilir.

¢) Kurul Incelemesi ve Orantih Karar: Kurul, olayin niteligini, grencinin yasini ve iistiin
yararini, davranisin ciddiyetini ve tekrarini, 6nceki kayitlar1 ve gerekli goriildiigiinde ilgili
personelin ve velinin goriislerini degerlendirir. Kararlar gizlilik, adalet ve orantililik ilkeleri

gozetilerek alinir.

d) Lise Ogrencileri I¢cin Olasi Disiplin Sonuclar:: Tlgili yonetmelik dogrultusunda siire;
kinama, kisa siireli okuldan uzaklagtirma, okul degistirme veya orgiin egitim disina ¢ikarma

gibi sonuglar dogurabilir ve gerekli onay siireglerine tabidir.

e) Karar Sonrasi izleme: Okul, 6grencinin davranisini gelistirmesi, giiveni yeniden insa
etmesi ve 6grenimine sorumlu sekilde devam etmesi i¢in rehberlik, izleme ve gerektiginde

yeniden uyum destegi saglar.

Onemli Not: Siddet, ciddi tehdit, zorbalik, ayrimcilik, taciz, yasakli madde veya esya
bulundurma, ciddi akademik usulsiizliik, biiyiik giivenlik riskleri veya acil miidahale
gerektiren diger durumlarda okul, 6n destek adimlarini atlayarak yiirtirliikteki mevzuat

dogrultusunda stireci dogrudan resmi sevk asamasindan bagslatabilir.
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Dordiincii Boliim

Ogrenci Tanima ve Odiilleri

Bu boliim, okulun olumlu davranislari, akademik ¢abay1, sorumlulugu, liderligi, hizmet
faaliyetlerini ve 6rnek tutumlari tanima ve ddiillendirme yaklasimini ortaya koyar.
Ogrencilerin okul yasamina ve daha genis topluma yaptiklar1 olumlu katkilar1 kabul ederek

hem Milli Egitim Bakanlig1i mevzuatini hem de IB Diploma Programi degerlerini yansitir.
MADDE 16 - OGRENCI TANIMA VE ODULLERI

(1) Uygunsuz davranislarin ele alinmasinin yani sira okul, olumlu davranislari, akademik
cabay1, sorumlulugu, liderligi, hizmet faaliyetlerini ve 6rnek tutumlari degerli bulur ve tanir.
Lise 6grencileri, yiirtirliikteki Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi
dogrultusunda tesekkiir, takdir, onur ve iistlin basar1 gibi belgeler dahil olmak iizere resmi
tanima ve Odiiller i¢in degerlendirilebilir. Okul ayrica ilkeli davranis, agik fikirlilik, is birligi,
arastirma, yansitma ve hizmet gibi IB Diploma Programi degerlerini yansitan katkilar: da

taniyabilir.

(2) Okul; akademik ¢alismalarda siirekli ¢caba ve basar1 gosteren, 6rnek davranis sergileyen,
okul yagamina sorumlu sekilde katilan ve okul ile daha genis topluma olumlu katkida bulunan
ogrencileri tanyabilir. Liderlik, sosyal sorumluluk, hizmet faaliyetleri, bilimsel veya sanatsal
caligmalar ve giivenli, saygili ve kapsayici bir 6grenme ortamina katki saglayan davraniglar da

tanima kapsamina girebilir.

(3) Odiiller ve tanimalar, ilgili yasal diizenlemeler, okul prosediirleri ve dgrencinin genel
davranis durumu, devam durumu ve uygunluk sartlar1 dogrultusunda verilir. Okul bu tanimay1
sertifikalar, kamuya ag¢ik duyurular, tdrenler, onur listeleri veya diger uygun yollarla

gerceklestirebilir.




( ! Nesibe Aydin

-Y Gaziantep Okullan

Besinci Boliim
Kapsayie1 Okul Kiiltiirii ve Ogrenci Iyi Olusu

Bu boliim, okulun ¢esitlilik, kapsayicilik, karsilikli saygi, 6grenci iyi olusu ve giivenli bir
ogrenme ortamina olan bagliligini ortaya koyar. IB programlarinin degerleri dogrultusunda

denge, dayaniklilik, saygili iliskiler ve okul yagamina olumlu katilimin énemini vurgular.
MADDE 17 - Cesitlilige Saygi

(1) Ogrenciler kiiltiirel, dilsel ve bireysel farkliliklara sayg1 gosterir ve gesitliligi, kapsayicilig
ve uluslararasi bakis agisin1 degerli bulan bir okul kiiltiiriine katkida bulunurlar.
Ogrencilerden farkl1 bakis agilarii takdir etmeleri, saygili bir dil kullanmalar1 ve okul

-----

ortamlarina katilmalar1 beklenir.
MADDE 18 — Ogrenci iyi Olusu

(1) Okul, rehberlik hizmetleri, psikolojik danigmanlik ve olumlu davranis destek sistemleri
aracihigiyla dgrencilerin duygusal, sosyal ve akademik iyi olusunu destekler. Ogrenciler ayni
zamanda IB Diploma Programinin beklentileri dogrultusunda denge, dayaniklilik, 6z yonetim

ve yansitici diisiinme aliskanliklar1 gelistirmeye tesvik edilirler.

Altinci Boliim

Diger Politikalarla iliski

Bu béliim, Ogrenci Davranis Kurallar1 Politikasinin tutarlilik, adalet, 6grenci destegi ve IB
programlarinin degerleri ile ulusal mevzuatla uyumun saglanmasi amaciyla diger temel okul

politikalartyla birlikte nasil uygulandigin agiklar.
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MADDE 19 — DiGER POLITIKALARLA iLiSKi

(1) Bu politika, 6grenci davranisi, iyi olus, kapsayicilik, akademik diiriistliikk ve 6grenmeye
biitlinciil ve tutarli bir yaklagim saglamak amaciyla diger temel kurumsal politikalarla birlikte

uygulanir.

a) Akademik Diiriistliik Politikasi: Bir 6grenci davranisiyla ilgili durum intihal, usulsiiz is
birligi, kopya, caligsmanin tekrar kullanimi, yapay zeka araglarinin yanlis kullanimi1 veya
herhangi bir akademik usulsiizliik igeriyorsa, Akademik Diiriistliik Politikasinda belirtilen

prosediirler, tanimlar, sorumluluklar ve sonuglar da uygulanir.

b) Ol¢me ve Degerlendirme Politikasi: Davranisla ilgili bir durum smif ici
degerlendirmeler, deneme sinavlari, i¢ degerlendirmeler, Extended Essay, Theory of
Knowledge veya IB smavlari ile ilgiliyse, Olgme ve Degerlendirme Politikasinin ilgili
hiikiimleri de uygulanir. Sinav usulsiizliigii, izinsiz materyal veya cihaz kullanimi, akademik
kotiiye kullanim veya degerlendirme giivenliginin ihlali durumlarinda okul ayrica IB

degerlendirme prosediirlerini de takip eder.

c) Kapsayicilik Politikasi: Bir 6grencinin davranisi, katilimi veya iyi olusu bireysel 6grenme
ihtiyaclari, saglik durumlari, psikolojik veya duygusal kosullar ya da gerekli erisim
diizenlemeleri ile iligkili olabileceginde, okulun verecegi destek, gizlilik prosediirleri ve

makul uyarlamalar Kapsayicilik Politikast dogrultusunda belirlenir.

d) Dil Politikasi: Davranisla ilgili durumlar saygisiz, ayrimcei veya diglayict dil kullanimu,
kiiltiirleraras1 yanlis anlamalar, ¢ok dilli iletisim veya katilima iligkin dil engelleri igeriyorsa,
saygili iletisim, esit erisim ve uluslararasi bakis acisin1 saglamak amaciyla Dil Politikasi da

dikkate alinir.

e) Kabul Politikasi: Uygun oldugu durumlarda, 6grencinin kabul, gecis veya transfer
siireclerinde elde edilen bilgiler, dogru yerlestirme, dil destegi, kapsayicilik planlamasi ve
ogrenci desteginin siirekliligini saglamak amaciyla Kabul Politikas1 dogrultusunda

degerlendirilebilir.
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(2) Bu politika ile bagka bir kurumsal politika arasinda 6rtiisme olmasi durumunda, okul ilgili
hiikiimleri birlikte, adil, orantil1 ve egitsel bir yaklagimla uygular; ayn1 zamanda ilgili Milli

Egitim Bakanlig1 mevzuati ve gerekli durumlarda IB gereklilikleri de dikkate alinir.

Yedinci Boliim
Son Hiikiimler

Bu boliim, politikanin uygulanmasi, yiiriirliige girmesi ve ylriitiilmesine iliskin son hiikiimleri
igerir. Politikanin uygulanmasindan sorumlu yetkiliyi belirler ve yiirtirliige giris prosediirlerini

aciklar.
MADDE 20 - Yiiriirliik

(1) Bu Politika, Nesibe Aydin Okullar1 Yonetim Kurulu tarafindan onaylandigi ve Portal’da
yayimlandig: tarihte yiiriirlige girer. Birim yoneticileri, miidiir yardimcilar ve disiplin kurulu

iiyeleri tarafindan her y1l gézden gegirilir.
MADDE 21 - Yiiriitme

(1) Bu Politika hiikiimleri, Nesibe Aydin Okullar1 adina birim yoneticileri ve Genel Miidiir

tarafindan yiiritiiliir.
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